
Führungskräfte

Meutenführung



Ausreichende Anzahl vorhanden?
Haben sie das geeignete Alter?

Wie ist die Ausbildung der Personen? 
(Besuch KfM/Grundkurs)

Ist eine Nachfolge vorhanden?



Führungskräfte

Sippenführung



Ausreichende Anzahl vorhanden?
Haben sie das geeignete Alter?

Wie ist die Ausbildung der Personen? 
(Besuch KfS/Grundkurs)

Ist eine Nachfolge vorhanden?



Führungskräfte

Stammesführung



Ist die Stammesführung komplett 
besetzt und handlungsfähig?

Gibt es klare Verantwortlichkeiten?
Verfügen die Personen über ein geeignetes Alter?

Wie ist die Ausbildung der Personen?
Ist eine Nachfolge vorhanden?



Führungskräfte

Stammesrat



Findet dieser regelmäßig statt?
Gibt es einen definierten Teilnehmendenkreis?

Gibt es eine regelmäßige Teilnahme der Personen?
Wie sieht die Vorbereitung aus?

Werden Entscheidungen protokolliert und umgesetzt?
Gibt es eine angenehme Gesprächskultur?



Image

Öffentlichkeitsarbeit 

— Aktionen



z.B. Schaulager, Ferienprogramm, …. 

Gibt es regelmäßige, ansprechende Veranstaltungen?
Sind diese zielgruppenorientiert?

Sind diese pfadfinderisch gestaltet?
Fördern die Veranstaltungen ein positives 

Image des Stammes?
Führen die Aktionen zu konkretem 

Mitgliederzuwachs im Stamm?



Image

Öffentlichkeitsarbeit 

— Materialien



z.B. Website, Flyer, …

Sind eure Werbematerialien aktuell?
Sind sie inhaltlich und grafisch ansprechend gestaltet?
Sind die Materialien zielgruppenorientiert gestaltet?



Image

Kontakte zu

Institutionen



Habt ihr regelmäßigen Kontakt 
zur Gemeinde/Stadtverwaltung?
Wie steht ihr in Kontakt mit dem 

Stadt-/Kreisjugendring?
Gibt es andere Pfadfinderverbände am Ort?

Habt ihr mit diesen Kontakt?
Gibt es Stammes-Sponsoren, mit denen 

ihr Kontakt halten solltet?



Mitgliederentwicklung

Altersstruktur



Habt ihr keine Lücken in der Altersstruktur? 
(je Jahrgang mind. 2-3 Mitglieder)

Verfügt der Stamm über keine unbesetzten Stufen?
Sind in allen Altersstufen beide 

Geschlechter vertreten?



Mitgliederentwicklung

Wachstum



Habt ihr eine Zunahme der 
Mitgliederzahl in der Zielgruppe? 

(Es reicht nicht aus, dass die „alten“ nicht austreten 
und ab und zu jemand dazu kommt!)



Programm

Wölflinge



Gibt es pfadfinderisches Programm?
Ist dies ganzheitlich gestaltet?

Und habt ihr abwechslungsreiches Programm?
Arbeitet ihr in der Stufe mit Langzeitprogrammen?



Programm

Pfadfinderinnen

und Pfadfinder



Gibt es pfadfinderisches Programm?
Ist dies ganzheitlich gestaltet?

Und habt ihr abwechslungsreiches Programm?
Arbeitet ihr in der Stufe mit Langzeitprogrammen?



Programm

Ranger/Rover



Gibt es pfadfinderisches Programm?
Ist dies ganzheitlich gestaltet?

Und habt ihr abwechslungsreiches Programm?
Arbeitet ihr in der Stufe mit Langzeitprogrammen?



Programm

Stammesaktionen



Gibt es pfadfinderisches Programm?
Ist dies ganzheitlich gestaltet?

Und habt ihr abwechslungsreiches Programm?
Arbeitet ihr in der Stufe mit Langzeitprogrammen?



Ressourcen

Heim



Wie ist eure Ausstattung des Heimes?
Reicht die Größe des Heimes für eure Belange aus?

Wie steht es um die Sauberkeit des Heimes?
Gibt es eine verantwortliche Person, die sich um das 

Heim kümmert?



Ressourcen

Material



Verfügt der Stamm über eine 
ausreichende Menge Material?

Wie ist der Zustand?
Wie sauber ist das Material?

Ist das Material zugänglich für 
alle Stammesmitglieder?

Gibt es eine verantwortliche Person ?



Ressourcen

Finanzen



Wie sieht die Liquidität des Stammes aus?
Verfügt ihr über Rücklagen?

Gibt es eine langfristige Finanzplanung?
Würdet ihr eure Kassenführung als 

ordentlich bezeichnen?
Gibt es feste Abrechnungsregeln, die für alle gelten?

Nutzt ihr Zuschussmöglichkeiten 
von der Stadt/dem Land aus?


